	Name: ___________________________________
	Date: ______________


7 HABITS
	I
	W
	J
	O
	S
	N
	A
	U
	Z
	Q
	F
	T
	F
	W
	R
	S
	Y
	N
	E
	R
	G
	Y
	Y
	R

	D
	R
	X
	S
	T
	R
	L
	U
	P
	Q
	L
	N
	P
	X
	W
	X
	F
	M
	S
	Y
	B
	O
	O
	V

	Y
	E
	O
	I
	P
	A
	R
	A
	D
	I
	G
	M
	P
	R
	S
	K
	D
	Y
	X
	D
	A
	J
	G
	W

	W
	C
	B
	I
	C
	E
	M
	X
	Q
	J
	T
	V
	B
	L
	E
	I
	N
	N
	H
	K
	Y
	X
	E
	J

	J
	A
	S
	R
	S
	E
	U
	L
	A
	V
	E
	P
	R
	N
	J
	J
	R
	V
	E
	M
	C
	Y
	D
	Y

	H
	U
	P
	R
	I
	O
	R
	I
	T
	Y
	Y
	K
	B
	P
	R
	O
	U
	O
	Q
	N
	Q
	K
	R
	I

	G
	E
	L
	U
	C
	I
	D
	I
	R
	T
	T
	R
	C
	V
	F
	V
	Y
	D
	C
	P
	C
	Z
	Z
	N

	N
	O
	P
	Q
	Z
	L
	V
	S
	M
	E
	L
	M
	Y
	Z
	U
	L
	V
	P
	I
	Q
	E
	D
	H
	D

	O
	S
	I
	R
	D
	I
	V
	E
	R
	S
	I
	T
	Y
	Z
	L
	I
	E
	E
	D
	C
	T
	A
	I
	I

	I
	P
	C
	X
	I
	K
	Y
	X
	S
	K
	Y
	B
	E
	A
	Y
	R
	W
	K
	V
	S
	E
	P
	Q
	V

	T
	K
	V
	T
	C
	O
	Y
	V
	I
	R
	M
	C
	U
	V
	S
	G
	R
	N
	U
	O
	C
	I
	R
	I

	C
	U
	R
	J
	L
	T
	R
	H
	Z
	Y
	H
	T
	V
	P
	I
	G
	L
	V
	Y
	N
	O
	G
	S
	D

	A
	D
	H
	Y
	W
	W
	P
	I
	J
	Q
	U
	Z
	E
	W
	M
	T
	P
	R
	P
	F
	N
	F
	B
	U

	R
	T
	E
	W
	T
	A
	V
	S
	T
	M
	Z
	C
	Z
	R
	S
	H
	C
	R
	A
	I
	A
	R
	H
	A

	E
	W
	C
	K
	F
	R
	W
	S
	A
	I
	T
	L
	D
	R
	J
	T
	I
	A
	T
	Z
	C
	C
	Q
	L

	T
	P
	N
	I
	W
	B
	A
	B
	A
	I
	Z
	L
	P
	M
	L
	N
	E
	U
	E
	D
	B
	Q
	P
	L

	N
	S
	A
	W
	A
	A
	T
	M
	V
	Q
	T
	E
	J
	C
	C
	M
	C
	R
	F
	R
	P
	X
	C
	Y

	I
	M
	R
	E
	A
	E
	J
	E
	C
	S
	X
	Q
	P
	I
	R
	E
	X
	U
	E
	P
	W
	Y
	G
	F

	W
	Q
	O
	K
	A
	Y
	W
	X
	P
	L
	Y
	C
	P
	U
	X
	V
	U
	R
	H
	O
	G
	Z
	B
	K

	R
	I
	N
	I
	T
	I
	A
	T
	I
	V
	E
	L
	Y
	E
	O
	G
	B
	T
	W
	R
	T
	W
	M
	U

	C
	M
	G
	M
	J
	K
	U
	J
	W
	W
	E
	U
	X
	E
	I
	P
	W
	O
	B
	C
	K
	Y
	T
	K

	Q
	B
	I
	R
	F
	E
	V
	I
	T
	C
	A
	O
	R
	P
	E
	X
	K
	E
	P
	U
	K
	W
	P
	G

	U
	V
	S
	N
	Z
	H
	W
	E
	Y
	U
	X
	Q
	U
	H
	V
	H
	R
	Z
	G
	L
	P
	V
	U
	E

	D
	E
	F
	E
	C
	T
	I
	V
	E
	R
	O
	M
	Q
	D
	Y
	G
	L
	B
	F
	X
	R
	F
	B
	S


   HABIT       STEREOTYPE       PREJUDICE       IGNORANCE       PERSPECTIVE       RIDICULE       DIVERSITY       DEFECTIVE       MARTYR       INITIATIVE       PRIORITY       MUTUALLY       INDIVIDUALLY       EXECUTING       VALUES       INTERACTION       REACTIVE       PRIORITIZE       SYNERGY       PRINCIPLE       PARADIGM       PROACTIVE    
