	Name: ___________________________________________


Race & Ethnicity
	J
	U
	P
	R
	E
	J
	U
	D
	I
	C
	E
	D
	A
	T
	T
	I
	T
	U
	D
	E
	S
		
	N
	E

	E
	I
	N
	T
	E
	R
	G
	R
	O
	U
	P
	R
	E
	L
	A
	T
	I
	O
	N
	S
		
		
	C
	N

	E
	G
	U
	R
	T
		
	V
	U
	B
	I
	J
	E
		
	E
	R
		
	A
	J
	P
	D
	B
	R
	E
	B

	C
	N
	S
	Y
	M
	G
	T
	L
	X
	L
	O
	V
	E
	X
		
	P
	B
		
	O
	C
	O
	O
	X
	L

	D
		
	E
	H
	S
	N
	R
	C
	M
	D
	T
	P
	S
	H
	N
	U
	N
	G
	T
	Y
	X
	I
	P
	U

	U
	I
	T
	U
	T
	I
	V
	F
	J
	Y
	U
	C
	C
	V
	O
	O
	H
	C
	U
	P
	G
	V
	L
	B

	J
	M
	H
	A
	E
	L
	P
	I
	I
	O
	I
	I
	G
	T
	I
	R
	J
	S
	R
	T
	E
	A
	O
	R

	L
	D
	N
	H
	R
	I
	T
	B
	X
	V
	R
	U
	H
	T
	T
	G
	L
	P
	A
	R
	N
	H
	I
	E

	A
	V
	I
	L
	E
	F
	Y
	A
	L
	G
	S
	Y
	A
		
	C
	Y
	B
	L
	C
	A
	O
	E
	T
	H

	M
	X
	C
	P
	O
	O
	G
	E
		
	V
	D
	G
		
	Y
	A
	T
	V
	U
	I
	C
	C
	B
	A
	P

	G
	A
	G
	R
	T
	R
	D
	U
	F
	V
	E
	S
	Y
	T
	E
	I
	I
	R
	A
	I
	I
	Y
	T
	L

		
	N
	R
	E
	Y
	P
	H
	E
	Y
	R
	O
	C
	T
	I
	V
	R
	F
	A
	L
	A
	D
	R
	I
	A

	G
	T
	O
	J
	P
	L
	M
	X
	G
	J
	J
	J
	I
	S
	I
	O
	R
	L
	F
	L
	E
	O
	O
	M

	N
	I
	U
	U
	E
	A
	B
	E
	I
		
	P
	J
	R
	R
	T
	N
	H
	I
	O
	G
	B
	T
	N
	A

	I
	S
	P
	D
		
	I
	S
		
	R
	N
	D
	C
	O
	E
	A
	I
	L
	S
	R
	R
	A
	A
	T
	L

	L
	E
	P
	I
	I
	C
	A
	T
	P
	O
	U
	J
	N
	V
	M
	M
	R
	M
	M
	O
	Y
	N
	H
	G

	I
	M
	I
	C
	T
	A
	R
	J
	M
	I
	R
	S
	I
	I
	R
	N
	A
	Y
	A
	U
	M
	I
	E
	A

	E
	I
	C
	E
	Y
	R
	D
	I
	V
	S
	X
	A
	M
	D
	I
	J
	C
	I
	T
	P
	H
	M
	O
	M

	C
	T
	P
		
	C
	G
	X
	D
		
	L
	P
	F
	L
	G
	F
	D
	I
	L
	I
		
	B
	I
	R
	A

	S
	I
	A
	M
	B
	M
	D
	I
	X
	U
	E
	T
	E
	D
	F
	N
	S
	L
	O
	H
	G
	R
	Y
	T

	S
	S
	D
	R
	F
	N
	T
	M
	C
	P
	T
	X
	D
	F
	A
	B
	M
	I
	N
	S
	D
	C
		
	I

	A
	M
	O
	D
	X
	M
	I
	L
	N
	X
	O
	I
	O
	A
	M
		
	I
	G
	O
		
	X
	S
	M
	O

	L
	G
	V
	V
	A
	F
	S
	O
	V
	E
	H
	H
	M
	T
	S
	E
		
	F
	E
	I
	S
	I
	N
	N

	G
		
	D
	T
	G
	N
	A
	M
	E
	L
	B
	I
	S
	I
	V
	N
	I
	N
	A
	G
	G
	D
	B
		


   Affirmative action        Amalgamation        Anti-Semitism       Discriminatory behavior        Diversity        Ethnic group       Exploitation theory        Expulsion        Genocide       Glass ceiling        Intergroup relations        Invisible Man       Minority group        Model minority        Pluralism       Prejudice        Prejudiced attitudes        Racial formation       Racial group        Racial profiling        Racism       Segregation        Stereotype     
